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Čo je Depaul Slovensko?
Sme nezisková organizácia poskytujúca všeobecne prospešné služby
ľuďom bez prístrešia. Začali sme ako skupina nadšencov v opustenom
sklade na konci mesta, so zápalom v srdci pomôcť tým, ktorí boli
spoločnosťou odmietaní....................................................................

Dnes Depaul tvorí viac ako 80 zamestnancov pracujúcich v 10 sociálnych
službách a projektoch, medzi ktoré patrí aj najväčšia nízkoprahová nocľa -
háreň v strednej Európe. Denne pomáhame približne 350 ľuďom bez
prístrešia, no ročne našu pomoc prijíma viac ako 1500 jednotlivcov
v Bratislave. Od roku 2022 Depaul poskytuje aj humanitárnu starostlivosť.

Naša vízia
Spoločnosť, kde má každý človek miesto,
ktoré môže nazývať svojím domovom.

Naša misia
Ponúknuť ľuďom bez domova a núdznym  príleži -
tosť naplniť svoj potenciál a posunúť sa smerom
k nezávislej a pozitívnej budúcnosti...................
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Nocľaháreň sv. Vincenta de Paul
Naša nízkoprahová nocľaháreň je najväčšia v strednej Európe s kapacitou 200
lôžok. Nocľaháreň je otvorená pre všetkých dospelých klientov bez rozdielu.
Prijímame ich aj pod vplyvom alkoholu a drog, či s nejakým duševným alebo
telesným znevýhodnením. Poskytujeme im nocľah, stravu, hygienu, nevy -
hnutné ošetrenie v rámci prvej pomoci, ošatenie a sociálne poradenstvo.

Útulok a ZOS
sv. Luzy de Marillac
Unikátne zariadenie pre ľudí bez
domova so zdravotným znevýho - 
dnením s kapacitou 35 osôb. Do
útulku a ZOS prijímame klientov po
prepustení z nemocnice alebo ľudí
s vážnymi, častokrát dlhodobými
ochoreniami priamo z ulice, ktorí
nemajú miesto na zotavenie..............

Útulok
sv. Vincenta de Paul
Zariadenie s kapacitou 25 miest je
určené pre ľudí v núdzi vo vyššom
veku alebo so zlým zdravotným
stavom, u ktorých by pobyt na ulici
spôsobil výrazné zhoršenie či do -
konca smrť. Útulok sa nachádza v 
spoločnom areáli s nocľahárňou.

NAŠE SLUŽBY
pre všetkých, bez rodzielov
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Terénna práca bl. Rozálie Rendu

Terénni sociálni pracovníci pôsobia v mestských častiach Karlova
Ves, Dúbravka, Lamač a Devínska Nová Ves. V rámci tejto služby aktívne
vyhľadávame ľudí bez domova, pravidelne navštevujeme miesta, kde sa
zdržiavajú a poskytujeme im profesionálnu pomoc a podporu podľa
aktuálnej potreby. Majú možnosť ošetrenia v rámci prvej pomoci, ošatenia,
obuvi, potravín a sociálneho poradenstva...............................................................

Ošetrovňa sv. Alžbety
Nízkoprahové denné centrum a stredisko osobnej hygieny je určené
primárne ľuďom, ktorí žijú na ulici a z rôznych dôvodov nevyužívajú
žiadne iné dostupné sociálne služby pre ľudí bez domova v Bratislave.
Denné centrum poskytuje nevyhnutné ošetrenie v rámci prvej pomoci,
sprostredkovanie lekárskej starostlivosti, potraviny, hygienu, sociálne
poradenstvo a ošatenie............................................................................................

Nízkoprahové denné centrum a stredisko osobnej hygieny je určené
primárne ľuďom, ktorí žijú na ulici a z rôznych dôvodov nevyužívajú
žiadne iné dostupné sociálne služby pre ľudí bez domova v Bratislave.
Denné centrum poskytuje nevyhnutné ošetrenie v rámci prvej pomoci,
sprostredkovanie lekárskej starostlivosti, potraviny, hygienu, sociálne
poradenstvo a ošatenie............................................................................................

Komunitné organizovanie
Cieľom komunitného organizovania je posilnenie postavenia ľudí, vypočutie
ich hlasu a dosiahnutie dlhodobých, udržateľných zmien. Ako organizácia
veríme, že ľudia bez domova potrebujú našu podporu, zapojenie a pocit, že
sú súčasťou našej spoločnosti. Medzi aktivity komunitného organizovania
patrí usporadúvanie rôznych podujatí, práca s verejnosťou, práca so školami,
ale aj pravidelné stretnutia s klientmi na rôzne témy.
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FIREMNÉ
SPOLUPRÁCE
prinášajú množstvo benefitov

Humanitárny projekt Depaul Slovensko
Projekt vznikol na začiatku marca 2022 ako podpora ľudí zasiahnutých vojnou
na Ukrajine. Začali sme poskytovať humanitárnu pomoc, lebo nám situácia
našich susedov nie je ľahostajná. Na Ukrajine pôsobí naša sesterská organi -
zácia Depaul Ukrajina, ktorá je rovnako ako my, súčasťou medzinárodnej
skupiny Depaul International. Vďaka tejto spolupráci bolo možné posielať
humanitárnu pomoc ľuďom trpiacim vojnou.................................................................

Integračný program bývania

V Integračnom programe bývania uplatňujeme princíp housing-first, keďže sme 
presvedčení, že právo na bývanie má skutočne každý. Najzraniteľnej -
ším z radov našich klientov preto ponúkame možnosť vlastného
bezpečného bývania v prenajímaných bytoch s intenzívnym sprevádza -
ním našimi sociálnymi pracovníkmi. Integračný program bývania ponúka
overený a trvalý spôsob ukončovania bezdomovectva. Klienti hradia
určenú časť nájmu a úhrad, každý podľa svojich možností. Vďaka nášmu
programu im pomáhame dofinancovať zvyšok, ktorý zatiaľ nie sú schopní
hradiť sami.............................................................................................................................

.
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Benefity spolupráce
pre firmy a spoločnosti
Sme presvedčení, že spolupráca firiem s neziskovým sektorom prináša
množstvo benefitov pre obe strany. Medzi kľúčové prínosy patrí
sociálna zaangažovanosť zamestnancov, rozvoj mäkkých zručností
(tzv. softskills), kreatívne teambuildingy s pridanou hodnotou. Spolo -
čensky zodpovedné podnikanie (CSR) a sociálne témy sa čoraz
viac stávajú kľúčovým aspektom PR komunikácie a kvality firiem,
to znamená, že takouto spoluprácou môžete dosiahnuť prestížnejšie
umiestnenie v biznis sfére. Mnohé výskumy tiež dokazujú, že
zamestnanci, ktorí majú možnosť sociálne sa angažovať, vykazujú
vyššiu spokojnosť, deklarujú pocit zmyslu a naplnenia z vykoná -
vanej práce. Angažovanosť v sociálnej sfére z dlhodobého hľadiska
pôsobí veľmi priaznivo na duševné zdravie zamestnancov, okrem iného
aj ako prevencia syndrómu vyhorenia.....................................................................

Túžime pozvať ľudí zo srdca spoločnosti priamo
na jej perifériu, a tak otvárať nové témy, hľadať
inovatívne riešenia a prepájať dva, na prvý pohľad
odlišné svety.......................................................
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Neziskové organizácie fungujú efektívne aj práve vďaka dobrovoľníkom.
Dobrovoľníci môžu pomáhať v oblastiach, ktorým sa venujú v rámci štúdia, alebo
v ktorých už majú pracovné skúsenosti. Najefektívnejšia pomoc pri poskytovaní
pomoci druhým v službe, pochádza od tých, ktorí sú ochotní zdieľať svoje vzácne
know-how, a tak prispievať k rastu celej spoločnosti. Naše potreby sú rôznorodé,
či už ide o ekonomickú oblasť, fundraising, PR, sociálne poradenstvo, HR, alebo
personálny manažment. Všetko závisí od zručností a možností dobrovoľníkov.
Odporúčanou formou sú kurzy, prednášky, poradenstvo, mentoring a tútoring.

DOBROĽNÍCTVO
v Depaul

Dobrovoľníctvo u nás ponúka rozmanité aktivity
na kreatívne teambuildingy s pridanou hodnotou
či dni venované dobrovoľníctvu, ktoré sú v mno -
hých firmách čoraz viac obľúbené.

Guľášovanie
Najobľúbenejšia skupinová dobrovoľnícka aktivita, pri ktorej kolektív
kolegov či priateľov navarí 80 litrov fantastickej polievky (kapustnica, guľáš,
šošovicová, fazuľová) pre približne 200 klientov Nocľahárne sv. Vincenta de
Paul. V rámci činnosti majú dobrovoľníci možnosť priamo vydať polievku
klientom, ktorí prichádzajú ku nám stráviť noc. Na aktivitu je potrebné
zabezpečiť suroviny podľa pripravených receptov v manuáli............................

Expertné dobrovoľníctvo
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Možnosti dobrovoľníctva Materiálna pomoc
Prostredníctvom materiálnych zbierok nám firmy môžu po-
môcť prakticky odpovedať na aktuálne potreby zariadení či
služieb. Zbierky organizované v rámci jedného oddelenia sú
spravidla príjemnou spoločnou  aktivitou, ktorú môžu spre-
vádzať rôzne výzvy či návšteva našich zariadení.

Vianočné a veľkonočné balíčky

Tvorenie vianočných balíčkov je veľmi milou predvianočnou aktivitou,
ktorá nám pomáha uvedomovať si pravú podstatu Vianoc. Balenie 
balíčkov, nákup či zbierku darčekov je možné doplniť adventnou či 
predvianočnou výzvou, počas ktorej zamestnanci symbolicky platia
za spoločnú kávu, či nosia sladkosti, ktoré si odopreli.......................................... 

Ich jarnou alternatívou sú veľkonočné balíčky, ktorými potešíte našich
klientov. Trvanlivé potraviny, praktické maličkosti, či drobné sladkosti
potešia každého, nezávisle od veku.........................................................................
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Miska polievky, ktorú u nás ľudia dostávajú, je často ich jediným teplým
jedlom dňa. Raňajky zvyčajne tvorí chlieb s nátierkou. Trvanlivé potraviny,
samootváracie konzervy, káva, čaj, cukor, instantné polievky... to všetko sú
potraviny, ktoré vieme využiť v každom našom zariadení. Potešíme sa aj
čerstvým a domácim jedlám, tu je však dôležité overiť si u nás množstvo,
pretože v každom zariadení je počet klientov odlišný.........................................

Pitný režim

Zbierky oblečenia a doplnkov 
pre všetky zariadenia

Hlavne v letných mesiacoch treba dbať na pitný režim. 
Preto prijímame balené vody, sirupy aj šumivé tablety.

Prostredníctvom finančných zbierok nám firmy môžu
pomôcť realizovať naše vízie a túžby. Finančné prostriedky
sú pre chod organizácie kľúčové. Vieme vďaka vám zaplatiť
energiu v našich zariadeniach, použiť ich na spoločné akcie
a šírenie povedomia o problémoch bezdomovectva.
Organizujeme školenia alebo voľnočasové aktivity pre
našich klientov či kolegov. Finančné dary prijímame
na základe darovacej zmluvy, kde si transpa - 
rentne dohodneme účel darovaných financií......................

Finančná pomocPotraviny
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Spoločné akcie
Bašavel -  je naša rozlúčka s letom. Koná sa v nocľahárni, kde je potrebné 
zabezpečiť hudbu a občerstvenie.........................................................................

Depaul pod hviezdami - je akcia zameraná na šírenie povedomia priamo
v centre mesta. Pomôcť sa dá rôzne..................................................................

Všetky služby
Maľovanie priestorov -  nákup materiálov a pomoc pri samotnom maľovaní.

Školenia, kurzy a odborná literatúra - sociálna práca, ochrana zraniteľných 
dospelých, efektívna komunikácia, riešenie konfliktov, deeskalačné techniky.



Prezentácia a diskusia u vás vo firme
Tak ako vás radi privítame v priestoroch našej organizácie, rovnako
radi prídeme my k vám. S cieľom scitlivovania našej spoločnosti v téme
bezdomovectva, prichádzame často do škôl a rôznych inštitúcií, kde
organizujeme prezentácie, diskusie a workshopy. Prinášame informácie
nielen o tom, ako naša organizácia funguje, ale hlavne témy, ktoré
sa dotýkajú života ľudí bez domova.....................................................................

Po dohode s vami zorganizujeme vo vašich priestoroch workshop
alebo diskusiu na konkrétnu tému spojenú s bezdomovectvom,
napríklad: dostupné bývanie ako trvalá forma ukončovania bezdo -
movectva, práca, zdravie a zdravotná starostlivosť, a spôsoby
pomoci ľuďom bez domova................................................................................

DEPAUL
vo vašej firme
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FAKTURAČNÁ ADRESA
Depaul Slovensko

nezisková organizácia
Kapitulská 308/18, 814 14 Bratislava

IČO: 37924443
DIČ: 2022203073

Banka: Tatra banka a.s.
Hodžovo nám. 3, 850 05 Bratislava 55

číslo účtu: 2621521983/1100
IBAN SK02 1100 0000 0026 2152 1983

SWIFT: TATRSKBX

KONTAKT
Koordinátorky dobrovoľníkov

Depaul Slovensko, n.o. 2023

HANA MAĎAROVÁ
hana.madarova@depaul.sk

0909 250 703

ZUZANA BRIŠÁKOVÁ
zuzana.brisakova@depaul.sk

0910 852 170

Kancelária organizácie
Opavská 24, 831 01 Bratislava

+421-2-54432128

info@depaul.sk


